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Jogszabályi háttér 

A tanév legfontosabb feladatainak meghatározása és a munkaterv a következő dokumentumok-

ból indul ki:  

A szakképzésről szóló 2019. év LXXX. törvény (Szkt.) 

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)  

20/2021. (VI. 8.) EMMI rendelete a 2021/2022. tanév rendjéről 

SZAKKÉPZÉS 4.0 – A szakképzés és felnőttképzés megújításának középtávú szakmapolitikai 

stratégiája 1168/2019. (III. 28.) Korm. határozat 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 

A felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény (a továbbiakban: Fktv.) 

A felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (a to-

vábbiakban: Fkr.) 

A szakképzési hozzájárulásról és a képzés fejlesztésének támogatásáról szóló 2011. évi CLV. 

törvény (a továbbiakban: Szht.) 

A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 

- az intézmény Szakmai Programja, a Szervezeti és Működési Szabályzata, a Házirend 

 

A tagintézmény munkatervének mellékletei: 

• Munkaközösségek munkatervei, 

 

 

 

A tanév fő célkitűzései 

 
Szervezési-vezetési területen: 

- információ áramlás hatékonyságának növelése (a tantestület, az „áttanítók”, az óraadók 

munkájának koordinálása), 

- önértékelés fejlesztése 

- minőségirányítási rendszer (MIR) bevezetése 

- oktatók minősítésében való részvétel, 

- folyamatos belső ellenőrzés (ellenőrzési ütemtervhez igazítva), 

- szoros kapcsolattartás a fenntartóval, 

- aktív részvétel a város kulturális életében (pedagógusok és diákok részéről egyaránt), 

- a szakképzési centrumhoz tartozó tagintézmények munkájának megismerése.  

 

Oktatási területen: 
- eredményesség növelése 

- bukások, lemorzsolódások csökkentése, 

- a lemaradó tanulók számára szükséges tanári segítség biztosítása, 

- igazolatlan hiányzások visszaszorítása, 

- egyéni képességek fejlesztése, tehetséggondozás, 

- projektalapú oktatás bevezetése (TEA) 
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- bekapcsolódás a tanulmányi versenyekbe. 

 

Nevelés területen: 
- tanulói viselkedéskultúra fejlesztése (nagyobb rend és fegyelem minden területen), 

- a rongálások visszaszorítása, 

- felelősségtudat kialakítása tanulóinkban önmaguk és társaik iránt, 

- az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékítéletük és igényük fejlesztése, 

- környezetkultúra javítása, környezettudatos nevelés. 

 

Humán erőforrások alakulása: 

 
Tanulói létszámok: 

Nappali képzés:   290 fő  

Esti felnőttoktatás   7 fő 

 

Intézményvezetés tagjai: 
Igazgató:  Dr. Marinecz Kornélia 

Igazgatóhelyettesek:   Siposné Szabó Andrea  

 

 

Új kollegák: 
Vajasné Kovács Anikó 

 
   

 

Áttanítók: 
Berettyóújfalui SZC Eötvös József Szakképző Iskola: 

  Mácsiné Rohodi Katalin 

                                                                                                          László Lajos 

                                                                                                          Mester Csaba 

  Kolozsvári Gergely 

   

Berettyóújfalui SZC József Attila Szakképző Iskola: 

                                                                                                          Struba Levente 

Áttanítás tőlünk: 

 

 
Berettyóújfalui SZC Eötvös József Szakképző Iskolába: 

                                                                                                          Vitális János 

Berettyóújfalui SZC Arany János Gimnázium és Technikumba: 

                                          Fazekas Enikő 

                                          Nagyné Fehér Szilvia 
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Óraadók: 
 

 

• Juhász Valéria 

• Kiss Béláné   

• Karácsony Imréné 

• Hari Andrea             Pedagógia és szociális ágazatok 

• Hari Zsigmondné 

• Varga Zoltán                                   

 

 

• Megyeri Sándor 

• Mezei Imre                                       Rendészet és Közszolgálat ágazat 

• Dr.Péterffy Albert 

• Vadász István 

• Szémán Gyula 

• Tóth Zsolt 

• dr.Tóth Ferenc 

• dr. Nagy Csaba 

 

 

- Sain Csaba                          

- Vékonyné Molnár Emese   Túrizmus és vendéglátás 

 

 

• Pozsár Sándor                       

• Györgyfi Sándor                                              - Elektronika és elektrotechnika 

 

 

 

 

Gyakorlóhelyeken közreműködők: 

 
• Bölcsődében, óvodában, általános iskolában és a Bihari Lövészklubban, vendéglátó 

egységekben, BV EK 

 

      Duális képzőhelyek: 

            Csorba_II Kft  

            Berettyóújfalui Vass Jenő Óvoda és Bölcsőde 

            Hajdú-Bihari Gyermekotthoni Központ 

 

 

Új osztályfőnöki megbízatások: 

 
9.E Vékony Sándor 

9. F Vékonyné Somi Erika 

} 

} 

} 
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1/13.C Nagyné Fehér Szilvia 

 

 

 

Munkaközösség-vezetői feladatokat ellátó kollégák: 
Humán munkaközösség:  Vékonyné Somi Erika 

Reál munkaközösség (infó+ttk) Madar Ferenc 

Idegen nyelvi munkaközösség: Nagyné Fehér Szilvia 

Osztályfőnöki munkaközösség:  Deák Gábor 

Szakmai munkaközösség:  Nemes András  

  

 

DÖK:  - Madar Adrienn  

  -Bányai Ottó 

 

Könyvtáros:  - Motkóné Szabó Csilla (50%) 

  Eötvös József Szakképző Iskola 

 

Tankönyvfelelős: - Motkóné Szabó Csilla (50%) 

  Eötvös József Szakképző Iskola 

 

 

Rendszergazda:  - Kállai Ádám 

 

Közösségi szolgálat koordinátora:   - Balogh Ágnes 
  

 

Útravaló-MACIKA ösztöndíjprogram kapcsolattartó:  
Pelbártné Zöld Klára 

 

Vöröskeresztes tanár: Madar Adrienn 

 

Apáczai ösztöndíjprogram kapcsolattartó: 
                                                                Siposné Szabó Andrea 

                                                                                         Madar Ferenc 

 

 

 

Tárgyi feltételek: 

 
Karbantartás: 

 

• A nyár folyamán a nyári karbantartás keretein belül előkészültünk a Főépüet II. teher-

mentesítésére: kifestettük és berendeztük a 31. és 34. termeket.    

• Interaktív táblákat telepítettünk, jelenleg a Főépület I és a kúlturépület minden termében 

van digitális tábla is. (az ehhez kapcsolódó villanyszerelői munkákat a héten fejezik be) 
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• A Főépület II. számítógép termeinek kompenzálására az Eötvös géptermét, illetve a di-

gitális alkotó műhely robotika termét rendezzük be, ezeket mi fogjuk használni.  

• a honlapunk ismét megújult. 

 

A tanév rendje:  
 

A belügyminiszter 22/2022. (VII. 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjéről 

A nevelési-oktatási intézményekben a munkát a tanév, ezen belül a tanítási év keretei között 

kell megszervezni. 

• Ha e rendelet másképp nem rendelkezik, a 2022/2023. tanévben a tanítási év első taní-

tási napja 2022. szeptember 1. (csütörtök) és utolsó tanítási napja 2023. június 15. 

(csütörtök). A tanítási napok száma – ha e rendelet másképp nem rendelkezik – száz-

nyolcvanhárom nap. A nappali oktatás munkarendje szerint működő szakgimnázium-

ban százhetvenkilenc, gimnáziumban és szakiskolában száznyolcvan nap a tanítási 

napok száma. 

• Az iskola utolsó, befejező évfolyamán vagy befejező szakképzési évfolyamán az 

utolsó tanítási nap a középfokú iskolákban 2023. május 4., 

• A tanítási év lezárásának, a tanuló minősítésének, a magasabb évfolyamra lépésnek 

nem akadálya, ha az iskola a rendkívüli tanítási szünet elrendelése miatt kieső tanítási 

napokat a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 

30. § (3) bekezdésében meghatározottak szerint nem tudja teljes egészében pótolni. Az 

iskola indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2023/2024. tanítási évben 

történő feldolgozásáról. 

• A tanítási év első féléve 2023. január 20-ig tart. Az iskolák 2023. január 27-ig érte-

sítik a tanulókat, kiskorú tanuló esetén a szülőket az első félévben elért tanulmányi 

eredményekről. A 3. §-ban meghatározott esetben az első félév utolsó napját az igaz-

gató állapítja meg. Az értesítést ettől a naptól számított öt munkanapon belül kell meg-

küldeni. 

• Az első félév és tanítási év utolsó napját, a középiskolában a május-júniusi szóbeli 

érettségi vizsgaidőszak utolsó napját követő tizenöt napon belül az iskolák a nevelő-

testületi értekezleten elvégzik a pedagógiai munka elemzését, értékelését, haté-

konyságának vizsgálatát. A nevelőtestületi értekezletről készített jegyzőkönyvet tájé-

koztatás céljából meg kell küldeni a fenntartónak. 

• Ha az iskola ellenőrzési körén kívül eső elháríthatatlan ok miatt az iskola működtetése 

nem lehetséges, az iskola igazgatójának jelzése alapján a köznevelésért felelős minisz-

ter az érintett iskolában, feladatellátási helyen, évfolyamon vagy osztályban határozott 

időre tantermen kívüli, digitális munkarendet rendelhet el. 

o A tanítási évben – a tanítási napokon felül – a nevelőtestület a tanév helyi 

rendjében meghatározott pedagógiai célra az általános iskolában, a fejlesztő 

nevelést-oktatást végző iskolában és az alapfokú művészeti iskolában négy, a 

nappali oktatás munkarendje szerint működő gimnáziumban, szakiskolában és 

készségfejlesztő iskolában hét, a szakgimnáziumban nyolc, az utazó gyógype-

dagógusi, utazó konduktori hálózatban négy munkanapot tanítás nélküli mun-

kanapként használhat fel, amelyből – az utazó gyógypedagógusi, utazó kon-

duktori hálózat kivételével – egy tanítás nélküli munkanap programjáról – 

a nevelőtestület véleményének kikérésével – az iskolai diákönkormányzat 
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jogosult dönteni, egy tanítás nélküli munkanap kizárólag pályaorientációs 

célra használható fel. 

 

 

2022. szeptember 16 – kihelyezett nevelési értekezlet 

2023. február 3 – félévi nevelési értekezlet 

2023. április 05 – nevelési értekezlet 

2023. április 28 – DÖK – Ifjúsági nap 

2023. május 8-10 – írásbeli érettségi vizsgák  

2022.09.01. – 2023.06.13. – pályaorientációs nap 

 

 

• Az őszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2022. október 28. (péntek), a szünet utáni első 

tanítási nap 2022. november 7. (hétfő). 

• A téli szünet előtti utolsó tanítási nap 2022. december 21. (szerda), a szünet utáni első 

tanítási nap 2023. január 3. (kedd). 

• A tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2023. április 5. (szerda), a szünet utáni első 

tanítási nap 2023. április 12. (szerda). 

• A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasz-

nálatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: miniszteri rende-

let) 7. § (4) bekezdése szerinti projektoktatást lehetővé tevő témahetek és témanap idő-

pontjai: 

- „PÉNZ7” pénzügyi és vállalkozói témahét 2023. március 6–10. között, 

- Digitális Témahét 2023. március 27–31. között, 

- Fenntarthatósági Témahét 2023. április 24–28. között, 

- Magyar Diáksport Napja 2022. szeptember 30. 

• A nevelési-oktatási intézmény a munkatervében meghatározott módon részt vehet a 

témahetekhez, témanaphoz kapcsolódó programokon, továbbá a tantervben előírt, az 

adott témával összefüggő tanítási órákat, valamint egyéb foglalkozásokat a témahét, 

témanap keretében megszervezheti. 

• A tanév során négy országos mérés lebonyolítására kerül sor: 

➢ az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatározott, a tanulók szövegértési, matema-

tikai és természettudományi kompetenciáit vizsgáló bemeneti mérés a 6., a 8. 

és a 10. évfolyamon a miniszteri rendelet 79. § 

➢ (6) bekezdésének figyelembevételével, valamint kimeneti mérés a 6–11. évfo-

lyamokon; . A kimeneti mérésekre 2023. március 6. és 2023. június 9. között 

kerül sor. 

 

• Az (1) bekezdésben meghatározott mérések előkészítéséhez szükséges, a Hivatal által 

meghatározott adatokat az iskolák a bemeneti mérések esetében 2022. szeptember 23-

ig, a kimeneti mérések esetében 2022. november 30-ig a Hivatal által meghatározott 

módon küldik meg a Hivatal részére. 

• A méréseket a Hivatal által elkészített – és informatikai rendszerének közvetítésével 

az iskolák számára elérhetővé tett – digitális mérőeszközök alkalmazásával kell lebo-

nyolítani. 

• A 2022/2023. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésről szóló 2019. évi 

LXXX. törvény 35. § (5) bekezdése alapján, országos mérés, értékelés keretében a ta-
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nulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálatát az iskolák – az 1–4. évfolya-

mon, valamint a felnőttoktatásban tanulók kivételével – a nappali rendszerű iskolai ok-

tatásban részt vevő tanulók esetében 2023. január 9. és 2023. május 12. között szer-

vezik meg. A mérés eredményeit az érintett iskolák 2023. június 15-ig töltik fel a 

Nemzeti Egységes Tanulói Fittségi Teszt rendszerbe. 

 

Érettségi és szakmai vizsgaidőszakok, vizsganapok  
 

 Érettségi vizsgák 

 

 

 

Vizsga megnevezése 2021. ősz 2022. tavasz 

Írásbeli 2022.10.14 - 27. 2023.05.05 -26. 

Emelt szintű szóbeli 2022.11.10 – 14. 2023. 06.07–14. 

Középszintű szóbeli 2022.11.21 – 25. 2023.06.19 – 30. 

 

 

Szakmai vizsgák 

 

2022 őszi időszak: 2022. október-novembere.  (jelentkezés: 2022.08.31.)! 

2023 tavasz: 2023 február-március, valamint 2023. május-június.  

 

 

2022. ősz 2023. tavasz 

2022. 

október - november 

2023.  

február - március 

2023. 

május - június 

 

 

 

 

 

Jelentkezés a középiskolába a 2023/2024-os tanévre 
• A tanév rendje szerint a felvételi eljárás 2022.09.09. – 2023.08.31 között kerül lebo-

nyolításra (Tanév rendjéről szóló rendelet 2. melléklete.). 
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• Intézményünkbe az új tanévre is az általános eljárás keretében vesszük fel a tanulókat. 

A diákok felvételéről az általános iskolai eredményeik alapján döntünk. A tanuló 7. 

osztály év végi és 8. osztály félévi eredménye felvételi tantárgyakból: magyar nyelv és 

irodalom, történelem, idegen nyelv, matematika, ágazatspecifikus tárgy (biológia, 

földrajz, testnevelés, informatika, fizika). 

• A felvételivel kapcsolatos tudnivalókat nyilvánosságra hozzuk a honlapunkon, időben 

elküldjük az általános iskolák igazgatóinak, illetve a pályaválasztási felelősnek 

(2022.október 20.). 

• A nagyobb tanulói létszám elérése érdekében minden körzetünkbe tartozó általános 

iskolát megkeresünk, lehetőség szerint elmegyünk osztályfőnöki órára és szülői érte-

kezletre.  

• Pályaválasztási napon és kiállításon igyekszünk felkelteni a diákok érdeklődését az ál-

talunk oktatott szakmák iránt (lásd a részletezést). 

• A beiskolázási tevékenységeink részletezése a beiskolázási tervünkben található.  

 

Beiskolázás, pályaorientáció 
 

A 21. századi magyar iskolák életében kiemelt szerepet játszik a marketingtevékenység, pon-

tosabban fogalmazva lassan létkérdés, hogy előtérbe kerüljön, mert a tanulólétszám fenntartá-

sáért felerősödött a verseny az iskolák között.  

A vidéki térség esetében erőteljesebb demográfiai csökkenés, a helyi lakónépességben nagyobb 

társadalmi és etnikai különbségek komolyabb versenyhelyzetet teremt a vidéki iskolák között, 

sőt a tanulókért folytatott verseny nemcsak az intézmények, de a települések és az iskolafenn-

tartók között is megfigyelhető. A nem állami iskolák vonzerője pedig jelentős mértékben nö-

vekszik az állami iskolák iránt mutatkozó érdeklődéssel szemben. 

Ennek jegyében beiskolázási tervünk kidolgozásánál, majd a megvalósítás során is abból indu-

lunk ki, hogy beiskolázási tevékenységeinket bővíteni kell, méghozzá minden téren. 

Azt szoktuk mondani, hogy a beiskolázási időszak már nem október-február között zajlik, ha-

nem közvetlenül a tanévnyitó ünnepség után indul, és a tanév befejezéséig tart. 

 

Tantermen kívüli, digitális oktatás 
 

A tanítási évet jelenléti oktatással kezdjük, folyamatosan figyeljük és alkalmazzuk a Kormány 

és a szakképzésért felelős miniszter által közzétett szabályokat a veszélyhelyzettel, az aktuális 

járványhelyzettel kapcsolatban. 

A jelenléti oktatással párhuzamosan folyamatosan készülünk a digitális oktatásra is, ez konkré-

tan az alábbi feladatokat jeleni: 

• Az új tanulók és az új oktatók számára bessenyei-ber. edu.hu email címeket a hozzátar-

tozó jelszavakat generálunk, ismertetjük. 
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• Az új tanulókat is megismertetjük az iskola által használt platformok használatával. 

• Létrehozzuk a szükséges virtuális csoportokat (Google Classroom), ezeket működtetjük 

(tananyagok, házi feladatok megosztása), ezzel segítjük a hiányzó tanulókat abban, 

hogy lépést tartsanak. 

• Felmérjük a tanulók rendelkezésére álló eszközeit és internet hozzáférését, ez alapján 

tervet készítünk a lehetséges segítségnyújtásról. 

 

A digitális oktatás esetleges bevezetése esetén a Berettyóújfalui SZC intézkedési tervével össz-

hangban intézményünk erre vonatkozó eljárásrendje lép érvénybe, mely kitér a tanulók és az 

oktatók kötelezettségeire, az oktatás, a számonkérés, a kapcsolattartás lehetséges formáira. 

Digitális oktatás esetén a munkatervben szereplő események, rendezvények (ünnepségek, beis-

kolázási tevékenységek, stb.) lehetőség szerint az online térbe költöznek. A virtuálisan nem 

megvalósítható rendezvények pótlásáról adott esetekben a veszélyhelyzet megszűnését köve-

tően gondoskodunk. 
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Az új tanév feladatai 
                

                 Beiskolázási tevékenységek erősítése  
➢ Beiskolázási terv készítése  

                 Lemorzsolódás csökkentése 
                         Helyzetelemzés 

 

Kiinduló pontként megvizsgáltuk a tanulói létszámok alakulását 2015-től kezdődően, külön fi-

gyelmet szentelve a 9. évfolyamra beiskolázottak számára. A következő táblázatban áttekint-

hetőek ezek az adatok: 

2015-2023 

Tanév 9. évfolyam Létszám (okt. 1.) 

  

jelentke-

zett 

fel-

vett 

Létszám statiszti-

kában (október 1) 

Iskolai lét-

szám Ösz-

szesen 

9-12. év-

folya-

mok 

Közisme-

ret nélküli 

évfolya-

mok 

Fel-

nőtt-

okta-

tás 

2015/2016 217 80 89 421 303 118 - 

2016/2017 248 96 101 437 281 110 46 

2017/2018 272 103 97 370 282 58 30 

2018/2019 212 77 100 332 259 45 28 

2019/2020 204 84 98 374 285 47 42 

2020/2021 146 62 65 330 255 38 37 

2021/2022 184 86 94 319 274 39 6 

2022/2023 157 55 71* 292* 240* 45* 7* 

   * alakuló létszámok     
 

A kilencedik évfolyamra jelentkezők és a felvett tanulók létszáma hullámzó, ebben az évben a 

legalacsonyabb, ez sajnos csak két osztály indítását teszi lehetővé az évfolyamon. Az okokat a 

továbbiakban külön fejezetben kezeljük. 

Az iskolai létszám csökkenése emellett folyamatos. Miközben a 9-12. évfolyamokon a létszám 

viszonylag stabilnak mondható, jelentős létszám változások látszanak a közismeretnélküli kép-

zések eseté, és a felnőttoktatásban. 

A 2017/18-as létszám adatainál egy törés állapítható meg, abban az évben az összlétszámunk 

67 fővel csökkent. A részletesebb vizsgálat alapján megállapítható, hogy a 9-12. évfolyam lét-

száma 1 fővel nőtt (!), a csökkenés tekintetében 52 fő a közismeretnélküli évfolyamokat érin-

tette, 16 fő pedig a felnőttoktatást. Ennek egyik oka, hogy a korábbi tanévekben ideiglenesen 

hozzánk rendelt egészségügyi képzések visszakerültek a BSZC Arany János Gimnázium és 

Egészségügyi Szakgimnáziumba.  

Egyébként is problémásnak látszik a közismeret nélküli képzések létszámai, folyamatos a csök-

kenés. 
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Ennek valószínűsíthető okai: 

- a felsőoktatási intézmények által kínált OKJ-s képzések vonzóak a tanulók számára, 

akik ugyanazt a képzést, mint nálunk, egyetemi, illetve főiskolai környezetben szerez-

hetik meg; 

- az iskolarendszeren kívül indított képzéseken a tanulók költségtérítés ellenében, de rö-

videbb időn belül szerezhetnek bizonyítványt; 

- a mellékszakképesítések bevezetésével a tanulóink már az érettségi vizsgával egyidőben 

szakmát szereznek, sokan közülük elhagyják az iskolapadot és a munka világában pró-

bálják ki magukat. 

- a rendészet közszolgálat ágazatban korábban népszerű Biztonságszervező I képzés ki-

került az iskolarendszerben indítható képzések közül. 

- elvesztettük az Informatika ágazatot, ami első sorban a sikertelen vizsgaeredményekre, 

az e mögött álló nem megfelelő szintű oktatási színvonalra vezethető vissza. 

- az indítható közismeret nélküli képzések engedélyezése kitolódott, ami miatt túl későn 

szállunk be a toborzásba, amikor már sok potenciális jelentkező már más, biztosabb 

irányba köteleződött el. 

A tanulólétszám csökkenésének másik oka a lemorzsolódás, amely megfékezésére folyamato-

san törekszünk.  

A tanulólétszám csökkenésének megállítása, a tanuló létszám növelése érdekében intézkedési 

terv készítése szükséges. 

Takarékossági intézkedések 
 

➢ A Főépület II tehermentesítése: szeptemberben és októberben használjuk az itt 

található tornaszobát, a fűtési idény beálltával az épületet teljesen kiürítjük. 

➢ A fűtött épületekben folyamatosan figyelemmel kísérjük és optimális szinten 

tartjuk a hőmérsékletet (a Főépület I. belső termosztátja beszerelésre került). 

Tudatos szellőztetés mellett ügyelünk arra, hogy az ajtók, ablakok lehetőleg 

zárva legyenek. 

➢ A villamos áramfogyasztás csökkentése érdekében fokozottan figyelünk arra, 

hogy szükségtelenül ne legyen felkapcsolva világítás. 

➢ A digitális táblák csak a tényleges használat alatt legyenek bekapcsolva. 

➢ Eltekintünk az ünnepi (karácsonyi) díszkivilágítástól. 

➢ Csökkentjük a fénymásolás mennyiségét, ezt digitális anyagokkal, digitális fel-

mérésekkel váltjuk ki. 
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Ütemezett feladatok 

 

Ünnepség Időpont Felelős(ök) 
Aradi vértanúk emléknapja 2022. október 6. osztályfőnökök 

Megemlékezés az 1956-os 

forradalomról (iskolai ün-

nepség) 

2022. október 21.  

(péntek) 

1. óra 

humán munkaközösség 

Megemlékezés a kommu-

nista és egyéb diktatúrák 

áldozatairól 

2023. febr. 25. osztályfőnökök 

Megemlékezés az 1848-

49-es forradalom kitörésé-

ről (iskolai ünnepség) 

2023. márc. 14. 

(kedd) 

1. óra.  

humán munkaközösség 

Megemlékezés a holo-

kauszt áldozatairól. 

2023. ápr.16.  osztályfőnökök 

Nemzeti összetartozás 

napja 

2023. június 4. humán munkaközösség 

 

  

Rendezvények, feladatok Időpont Felelős(ök) 
Tanévnyitó 2022. szept. 1. 1. óra Tantestület 

10.E  - Mészáros István 

Ifjúsági véradás 2022. szeptember  Madar Adrienn 

Pályaorientációs fórum az általá-

nos iskoláknak 

2022. szeptember Iskolavezetés, szakmai 

munkaközösség 

Tájak-Házak-Ízek 2022. szeptember 

10. 

Iskolavezetés 

ERASMUS 2022. szeptember 

23- október 8.  

Iskolavezetés 

Nyílt nap, pályaválasztási kiállítás 2022. október 11-

12. 

Tantestület 

Verébavató 2022. október 12.  Diák Önkormányzatot se-

gítő tanár, DÖK 

Bihari Számadó Napok 2022. október 14-

15. 

Iskolavezetés, szakmai 

munkaközösség  

Szakma-Túra 

 

2022. október 19. Szakmai munkaközösség,  

Szülői értekezletek 2022. október  Osztályfőnöki munkakö-

zösség  

Szalagtűző 2022. november 12. Iskolavezetés 

Európai Szakképzési Hét 2022. november Szakmai munkaközösség,  

Beiskolázási szülői értekezletek 

látogatása az Általános Iskolák-

ban 

2022. október, nov-

ember, december 

Iskolavezetés, munkakö-

zösség vezetők 
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Vidd a szakmád Mikulásra! 2022. december 5. Iskolavezetés 

Ünnepváró 

Adventi készülődés 

2022. december 21. Diák Önkormányzatot se-

gítő tanár, DÖK  

Középiskolára fel! – komplex ve-

télkedő általános iskolások szá-

mára 

2023. január 27. Iskolavezetés, Munkakö-

zösségvezetők 

Magyar Kultúra Napja 2023. január 22. Humán munkaközösség. 

Ágazati alapvizsgák 2023. január 16-20. Szakmai munkaközösség 

Osztályozó értekezlet 2023. január 20. Iskolavezetés, tantestület 

A diákok és szüleik értesítése az 

első félévi tanulmányi eredmé-

nyekről 

2023. január 27-ig Osztályfőnökök 

Félévi nevelési értekezlet 2023. február 3. Iskolavezetés 

Szakmai vizsgák 2023. február Iskolavezetés 

Szülői értekezlet  2023. február 26-ig  Osztályfőnökök 

Nyári gyakorlat szervezése 2023. március 1-től Iskolavezetés 

A tanulók fizikai állapotának és 

edzettségének vizsgálata 

2023. január 09.  – 

május 12. 

Testnevelő tanárok 

Költészet napja 2023. április 11. Könyvtáros, Humán mk 

vezető 

Szülők értesítése a tanulók tanul-

mányi eredményeiről 

2023. április 15-ig Osztályfőnökök 

Rendőrség és Katasztrófavédelem 

Napja - kirándulás 

2023. április Iskolavezetés 

Anyanyelvi és matematikai alap-

készségek mérése  

2023 március 6. – 

június 9. 

Iskolavezetés 

A Föld napja  2023. április 22. Természettudományi mun-

kaközösség 

Felvételt nyert 8. osztályosok ér-

tesítése a felvételről 

2023. április 28-ig Iskolavezetés 

Végzősök tájékoztatója 2023. április 27. Iskolavezetés, Szakmai 

munkaközösség  

Ifjúsági nap (tanítás nélküli mun-

kanap) 

2023. április 28. Iskolavezetés, Osztályfő-

nökök, DÖK 

Osztályozó értekezlet a végzős 

évfolyamon 

2023.május 3. Iskolavezetés  
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Ballagás 2023. május 05. Iskolavezetés  

Írásbeli érettségik 2023. május 05.-26. Iskolavezetés, tantestület 

Írásbeli szakmai vizsgák 2023. május.  Iskolavezetés 

Szóbeli és gyakorlati szakmai 

vizsgák 

2023. május-június Iskolavezetés 

Pedagógusnap  2023. június 4.  DÖK 

Egészségnap 2023. június 15. Vöröskeresztes tanár, DÖK 

Osztályozó értekezlet a 9. 10. 11. 

és 13. évfolyamon 

2023. június14. Iskolavezetés, Tantestület 

Szóbeli érettségi vizsgák  2023. június 19-30. 

között  

Iskolavezetés 

Beiratkozás a következő tanévre 2023. június 21- 23. Iskolavezetés 

Tanévzáró ünnepség 2023. június 30. Tantestület 

Nevelőtestületi tanévzáró értekez-

let 

2023. június 30. Iskolavezetés 

Tantestületi tájékoztatás Folyamatosan, ha-

vonta 

Igazgató 

Iskolagyűlés  félévente egyszer Igazgató 

Útravaló program Folyamatosan Kapcsolattartók 

Apáczai ösztöndíj program Folyamatosan Kapcsolattartók, mentorok 

MIR Külön ütemezés sze-

rint, folyamatosan 

MICS 

DÖK- ülés Folyamatosan, ha-

vonta 

DÖK segítő tanár 

  

 

 Szakkörök, érettségi előkészítők 

  

Szakkör, előkészítő Szaktanár Időpont 

Magyar nyelv és iroda-

lom előkészítő 

szaktanár Heti 1 alkalom 

Matematika előkészítő szaktanár Heti 1 alkalom 

Történelem előkészítő szaktanár Heti 1 alkalom 

Idegen nyelvi felkészítő szaktanár Heti 1 alkalom  

Sportkör szaktanár Heti rendszerességgel 
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Iskolavezetés tagjainak feladat elosztása: 

 

Rendszeres tevékenységek 

Folyamatos Felelős 

Óralátogatások. Iskolavezetés tagjai 

Osztálynaplók ellenőrzése (KRÉTA) 
Igazgatóhelyettes 

Törzskönyvek ellenőrzése. 

Az osztályok munkájának ellenőrzése. Iskolavezetés tagjai (beosztás szerint). 

Kapcsolattartás az óraadókkal. Igazgatóhelyettes 

Kapcsolattartás a duális partnerekkel Igazgató 

Különös közzétételi lista. Igazgatóhelyettes 

  

Napi rendszerességű Felelős 

Helyettesítések, óracserék kiírása, folyosóügyelet Igazgatóhelyettes 

Ügyeleti feladatok ellátása. Iskolavezetés tagjai (beosztás szerint). 

  

Havi rendszerességű Felelős 

Tanár kollegák óráinak ellenőrzése, leigazolása. Igazgató 

Óraadó kollegák óráinak ellenőrzése a naplóban, feladása Igazgatóhelyettes 
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Időponthoz kapcsolódó tevékenységek Felelős 

2022. augusztus 22.  Alakuló értekezlet Dr.Marinecz Kornélia 

I.félév beindítása 

(2022. augusztus 22- 31.) 

Tantárgyfelosztás elkészítése. 
Siposné Szabó Andrea 

Órarend elkészítése. 

2022.augusztus 22-26. Javító-, osztályozó vizsgák. 
Madar Ferenc, Siposné 

Szabó Andrea 

2022. augusztus 30. Tantermek kiosztása. Dr.Marinecz Kornélia 

2022. augusztus 30.  Tanévnyító értekezlet Dr.Marinecz Kornélia 

2022. szeptember 01. Tanévnyitó ünnepség. Siposné Szabó Andrea 

2022. szeptember 30.   Beiskolázási terv dr. Marinecz Kornélia 

2022. szeptember 30.  lemorzsolódás csökkentése – intézkedési terv dr. Marinecz Kornélia 

2022. szeptember 10. - 2023. augusz-

tus 31.  
Felvételi eljárás végrehajtása. dr. Marinecz Kornélia 

2022.október 15. Statisztika elkészítése, leadása. Siposné Szabó Andrea 

2022. október 20. Nyomtatványok megrendelése. Siposné Szabó Andrea 

2022.október 22. Iskolai ünnepség (október 23). Madar Ferenc 

2022.október 30. 

Az általános iskolák tájékoztatása az eredmé-

nyekről. dr. Marinecz Kornélia 

2022. október-december Beiskolázási tájékoztatók az általános iskolákban. 

Iskolavezetés, munkakö-

zösség vezetők 

2022. november 12.   Szalagtűző ünnepség. Siposné Szabó Andrea 

2022. november 20. Kompetencia mérés adatainak feltöltése. dr. Marinecz Kornélia 

2022. december 01. -2023. február 

15. Jelentkezés a komplex szakmai vizsgákra. dr. Marinecz Kornélia 

2022. december 12. - 2023. február 

15. Jelentkezés az érettségi vizsgára. 
Siposné Szabó Andrea 

2.félév beindítása Tantárgyfelosztás elkészítése. Siposné Szabó Andrea 
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(2023. január 11-23.) Órarend elkészítése. 

2023. január 23-január 27. Félévi osztályozó vizsgák szervezése.  Siposné Szabó Andrea 

2023. február 3. Félévi beszámoló. dr. Marinecz Kornélia 

2023. március 14. Iskolai ünnepség (március 15). Siposné Szabó Andrea 

2023. március 1-től Nyári gyakorlat szervezése. dr. Marinecz Kornélia 

2023. április  Rendészet és Katasztrófavédelem Napja Dr.Marinecz Kornélia 

2023. április 27. Végzősök tájékoztatása. dr. Marinecz Kornélia 

2023. május 05.  Ballagás. Siposné Szabó Andrea 

2023. június 15. NETFITT eredmények rögzítés Siposné Szabó Andrea 

2023. május 8.- 2023. 06.30. Érettségi vizsga szervezése. Siposné Szabó Andrea 

2023. május 11.- 2023.06.14. Szakmai vizsgák szervezése. dr. Marinecz Kornélia 

2023. március 6-június 9. Kompetenciamérés. dr. Marinecz Kornélia 

2023 június 05 -16. 

Ágazati alapvizsgák – szóbeli és gyakorlati vizs-

gák szervezése dr. Marinecz Kornélia 

2023. június 30. Tanévzáró ünnepség. Siposné Szabó Andrea 

2023. június 30. Tanévvégi értekezlet, év végi beszámoló. Dr.Marinecz Kornélia 

 

Berettyóújfalu, 2022. augusztus 30. 

                                                                                                                                                   Dr.Marinecz Kornélia 

                                                                                                                                                                igazgató 
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MELLÉKLETEK 

 

Osztályfőnöki munkaközösségi munkaterv 

2022-2023-as tanév 

 

 

 

 

 

 

 

 

Iskolánk legnagyobb létszámú munkaközössége az osztályfőnöki munkaközösség, melynek 

tagjai nemcsak a tanításra, hanem diákjaink nevelésére, közelebbi megismerésére, segítésére 

kaptak megbízatást. Ezt a komplex feladatot az osztályok élén  a következő osztályfőnökök 

végzik: 

• 9.E: Vékony Sándor 

• 9.F: Vékonyné Somi Erika 

• 10.A: Balogh Ágnes 

• 10.E: Mészáros István 

• 10.F: Dorogi Ibolya 

• 11.C: Pelbártné Zöld Klára 

• 11.E: Deák Gábor 

• 12.A: Madar Adrienn 

• 12.E: Popovicsné Mogyorós Andrea 

• 13.C: Nagyné Fehér Szilvia 

• 14.C: Nemes András 

Munkaközösségek: Humán MK., Természettudományos-informatika MK., Szakmai MK., 

Idegen nyelvi MK. és az Osztályfőnöki MK. 

A 2022-2023-as tanév legfontosabb célkitűzései: 
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A járványügyi helyzet miatt az „ágazati ajánlás” maradéktalan betartása és betartatása, aminek 

alapja a járványügyi készültség bevezetéséről szóló 283/2020. (VI.17.) Korm. rendelet. A ren-

delet kihirdetett egészségügyi válsághelyzetre tekintettel egységes útmutatóul szolgál hazánk 

valamennyi szakképző intézménye számára a 2021/2022-es tanév megkezdéséhez, illetve lebo-

nyolításához, és a teljes szakképzés egészségügyi válsághelyzet során történő megszervezésé-

hez. 

Kiemelt célkitűzés az idei tanévben (is) az osztályfőnökök munkájának egységességének 

megtartása (igazolások, kilépők, jutalmazások és büntetések és ezek adminisztrálása) és 

az eredményesség javítása! 

Felkészülés arra az esetre, ha az új tanév során újra digitális oktatásra kerülne sor: az 

osztályok Classroom-csoportjainak megtartása és folyamatos figyelemmel kísérése! 

A központi irányelvek alapján bevezetésre kerülő takarékosság. 

A tanulók igazolatlan hiányzásainak (hivatalos levelezés) egységes  kezelése, valamint a 

dicséretek és büntetések kezelésének, fokozatainak egységes kezelése!  

1. A tanulmányi helyzet javítása, a bukások, lemorzsolódások csökkentése 

2. Az iskolai fegyelem javítása, az igazolatlan hiányzások visszaszorítása 

3. Az adminisztrációs munka javítása, az E-napló pontos, határidejű vezetése 

Ennek érdekében az osztályfőnöki munkaközösségben végzendő feladatok:  

1. A tanulmányi helyzet javítása, a bukások, lemorzsolódások csökkentése 

• A hiányzás visszaszorítása, a hiányzással kapcsolatos nyomtatványok pontos haszná-

lata, igazolást csak az ellenőrzőben fogadunk el. 

• A Házirendben megfogalmazottak szerint a hiányzások kezelése és  következetes 

szankcionálása. 

• A szülőkkel való kapcsolattartás a szülői értekezleteken, fogadóórákon és az ellenőrző 

könyvön keresztül. 

• Az osztályfőnökök és a szaktanárok, valamint a kollégiumi csoportvezetők közötti 

kapcsolattartás. 

• Korrepetálások, felzárkóztatások szervezése és ellenőrzése.  

• A tanulói fegyelem javítása. 

• A felmentések felülvizsgálata. 

• Lehetőség szerint az osztályfőnök látogasson órákat a saját osztályában. 

2. Az iskolai fegyelem  

• Az iskolai fegyelem javítása a Házirend előírásainak pontos betartásával, a büntetési 

fokozatok alkalmazásával.  

• A járványügyi helyzettel kapcsolatos előírások betartása. 

• Az udvari és folyosói felügyelet pontos ellátása. 

• Pontos órakezdés és befejezés. 

• A tanórai hiányzások és késések pontos, naprakész adminisztrálása, a rendszeresen in-

dokolatlanul késő tanulók fokozott ellenőrzése. 
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• A portaszolgálat megerősítése – az iskolát kizárólag az osztályfőnök által kiadott és a 

vezetők által aláírt kilépővel lehet elhagyni. 

3. Az adminisztrációs munka  

• A bizonyítványok és anyakönyvek pontos és egységes záradékolása. 

• A naplóban a személyi adatok kitöltése azonosító okmányok segítségével. 

• Az ellenőrző könyvek vezetésének áttekintése havi rendszerességgel. 

• Az igazolatlan hiányzások esetén a szülők és a különböző hatóságok értesítése a 

Házirend szabályainak megfelelően, és ennek pontos adminisztrálása. 

• Egységes nyomtatványok használata a szülők és a hatóságok értesítésére: mindezek-

hez a hirdetőtáblára kihelyezett segédanyagok szolgálnak majd segítségül. 

• A hátrányos helyzetű tanulók felmérése és pontos regisztrálása kizárólag a megfelelő 

igazolásokkal alátámasztva. 

• Az új (és 9-es) osztályfőnököknek már tanév eleji külön tájékoztatás. Az osztályfőnö-

kök a munkaközösség vezetőjétől megkapják a munkájukhoz szükséges dokumentu-

mokat elektronikusan is. 

Ütemezés 

➢ szeptember 

o a tanévnyitó ünnepség megszervezése  

o az osztályfőnöki munkaközösségi munkaterv összeállítása 

o a javítóvizsgás tanulók adminisztrációja (bizonyítvány, anyakönyv) 

o a tavalyi naplók rendbetétele 

o az E-napló kitöltése 

o az ellenőrző könyvek átvétele és kitöltése  

o a szaktanári fogadóórák kijelölése 

o a tanmenetek elkészítése, az új kerettantervi szabályozások (NAT 2020) alapján 

o a 9. és 12. évfolyamon igény szerint szülői értekezletek szervezése 

o a Házirend legfontosabb pontjainak felelevenítése 

o a hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos helyzetű tanulók felmérése, regiszt-

rálása 

➢ október 

o a 9. és 13. évfolyamokon az anyakönyvek kitöltése 

o szalagavató ünnepség megszervezése – felelősök a 11. évfolyamos osztályok és 

osztályfőnökeik 

o az éves statisztika elkészítése 

o szülői értekezlet minden évfolyamon – szaktanári fogadóórákkal 

o osztályfőnöki óra keretében megemlékezés az Aradi vértanúkról 

o a kilencedikes osztályok verébavatóra való felkészülésének segítése 

o kilencedikes osztályfőnökök számára – szükség esetén -  külön megbeszélés 

o október 23-i ünnepség 

➢ november 

o a pályaválasztási kiállítás segítése 
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➢ december 

o a bukásra álló tanulók szüleinek értesítése 

o adventi készülődés 

o karácsonyi műsor megszervezése 

➢ január 

o az első félév zárása január végén 

o az osztályfőnökök beszámolója osztályuk félévi munkájáról 

o a félévi eredmények kiértesítése a szülők részére  

➢ február – március 

o szülői értekezlet a 9-14. évfolyamon – szaktanári fogadóórákkal 

o a félévi munka értékelése 

o megemlékezés a kommunista diktatúra áldozatairól osztályfőnöki órán 

o március 15-i ünnepség 

o az ifjúsági nap programjainak figyelemmel kísérése és segítése (áprilisra tervezve) 

➢ április 

o a ballagás előkészítése – felelősök a 11. évfolyam osztályai és osztályfőnökei 

o megemlékezés a holokauszt áldozatairól osztályfőnöki órán 

o ifjúsági nap 

o bukásra álló tanulók szüleinek kiértesítése 

➢ május 

o az országos kompetenciamérés lebonyolításának segítése 

o a 12. és 14. évfolyamon az éves munka értékelése 

o az írásbeli érettségi vizsgák segítése 

➢ június 

o az osztályfőnökök értékelik osztályuk éves munkáját 

o a javítóvizsgára bukott tanulók felkészülési lehetőségeinek megbeszélése 

o a szóbeli érettségi vizsgák segítése 

o a tanévzáró ünnepség megszervezése  

o  

Berettyóújfalu,  2022. augusztus 29. 

 

                                                                                                             Deák Gábor       

                                                                                                     munkaközösség-vezető 
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A humán munkaközösség munkaterve  

(2022-2023) 

 

 

1.  Személyi feltételek  

                  A munkaközösség tagjai: 

• Deák Gábor (irodalom, történelem)  

• Nagy Zsigmond (történelem) 

• Siposné Szabó Andrea (történelem) 

• Vékonyné Somi Erika (irodalom, magyar nyelv, kommunikáció) 

• Vitális János (magyar nyelv, irodalom, kommunikáció) 

2. A munkaközösség célja 

• Etikai normák közvetítése 

• Irodalmi és kulturális értékeink megismertetése, az általuk közvetített emberi és esz-

tétikai értékek hangsúlyozása 

• A helyi identitás fejlesztése 

• A beszédhelyzetnek megfelelő szóbeli és írásbeli kommunikációs készség kialakítása 

• A szövegértés kiemelt fejlesztése 

• Történelmi események, tények és összefüggések megismertetése 

• A könyv megszerettetése, az olvasás élményének megtapasztaltatása 

 

 

3. A munkaközösség feladatai 

• Kiemelt feladat a tehetséggondozás, felzárkóztatás, korrepetálások 

• Házi versenyek szervezése 

• Felkészítés megyei és országos tanulmányi versenyekre 

• Differenciált képességfejlesztés 

• Iskolai ünnepségek megszervezése 

•  Felkészítés az érettségire 

• Takarékoskodás 
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• A digitális oktatásban való részvétel 



 

 Berettyóújfalui SZC 

 Bessenyei György Technikum 

 

 4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 11. 

 Telefon/fax: 54/402-094, 54/500-165 

 Web-cím: www.bessenyei-ber.edu.hu 

 E-mail: titkarsag@bessenyei.berettyoujfaluiszc.hu 

 OM azonosító: 203030 

 

4. A munkaközösség éves programja 

 

Augusztus 

• A munkaközösség megalakulása, az év feladatainak tervezése 

• Javítóvizsgák lebonyolítása 

 

Szeptember 

• Tanmenetek elkészítése, ellenőrzése 

• Szintfelmérők megíratása, tehetséggondozás 

• Korrepetálások szervezése, levelezős versenyekre való jelentkezés 

Október 

• Megemlékezés az aradi vértanúkról  

• Iskolai ünnepség október 23-a alkalmából (Nagy Zsigmond) 

• Szalagavató ünnepség, versmondó felkészítése  

November 

• Korrepetálások, tehetséggondozás 

• Iskolai versenyek szervezése 

December 

• Karácsonyi ünnepség szervezése osztálykeretekben 
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Január 

• A tankönyvrendelés megkezdése  

• Az első félévi munka értékelése 

• Megemlékezés a Magyar Kultúra Napjáról  

• Félévértékelő munkaközösségi értekezlet 

Február 

• Megemlékezés iskolánk névadójáról  

• A kommunista diktatúra áldozatainak emléknapja 

• Kazinczy-verseny házi fordulója 

Március 

• Iskolai ünnepség március 15-e tiszteletére (Vitális János) 

• Felkészítés Arany-szavalóversenyre 

Április 

• Megemlékezés a költészet napjáról, rendhagyó irodalom órák  

• Ifjúsági nap 

• A Holocaust áldozatainak emléknapja  

• Próbaérettségik szervezése 

Május 

• Ballagás, versmondók felkészítése  

• Írásbeli érettségi vizsgák 

• Érettségi dolgozatok javítása, korrepetálás szóbeli érettségire 

• Országos kompetenciamérés 

Június 

• A nemzeti összetartozás napja  

• Tanévértékelő megbeszélés 

• Középszintű szóbeli érettségi vizsgák 

• Tanévzáró ünnepség 
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                                                                                                       Vékonyné Somi Erika 
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Idegen nyelvi munkaközösség     

munkaterve a 2022/23-as tanévre 

 

Angol nyelvet tanító tanáraink:   Balogh Ágnes 

      Popovicsné Mogyorós Andrea 

     Nagyné Fehér Szilvia 

Német nyelvet tanít:   Dr. Marinecz Kornélia Florina     

Német és angol nyelvet tanít:  Fazekas Enikő 

Áttanító tanárunk:    Mácsiné Rohodi Katalin (angol)     

   

Ebben a tanévben 11 osztály tanulója részesül idegen nyelvi oktatásban, ebből 2 kilencedikes 

osztály technikumi képzésben kezdi meg tanulmányait, 3 osztály 10. és 2 osztály 11. évfolya-

mon folytatja technikumi tanulmányait. A szakgimnáziumi kerettanterv alapján a 12. évfolya-

mon zajlik az érettségire való felkészülés. Szakmai idegen nyelvet jelenleg két szakmacsoport-

ban tanulnak tanulóink heti 1-1 órában. Pincér szakmai idegen nyelv (12. évfolyam) és Rendé-

szeti szakmai idegen nyelv (12. és 14. évfolyamokon) oktatása történik német és angol nyelven. 

A 13. évfolyamon biztosítjuk tanulóink számára az októberi idegen nyelvi érettségire való fel-

készülést német és angol nyelvből. Az érettségire épülő képzésben a 14. évfolyamon a tanulók 

Munkavállalói idegen nyelvoktatásban részesülnek. Munkaközösségünkből Fazekas Enikő (né-

met) és Nagyné Fehér Szilvia (angol) áttanít a BSZC Arany János Gimnáziumába heti 6, illetve 

4 órában. 

 

Munkaközösségünk törekszik az alapkészségek integrált fejlesztésén keresztül a tanulmányi 

eredmények növelésére, a bukások számának csökkentésére, tanulói igények figyelembevétele 

alapján, a differenciálásra, egyéni haladási ütem biztosítására. a tanulók szakmai idegen nyelvi 

vizsgán való eredményes felkészítésére és az érettségi vizsgán nyújtott teljesítmények növelé-

sére. Elengedhetetlen a tanulók motivációjának növelése, amit iskolai szintű versennyel, vetél-

kedővel, IKT eszközök egyre gyakoribb tanórai alkalmazásával, project tevékenységek beve-

zetésével, módszertani megújulással és digitális platformok gyakori használatával igyekszünk 

elérni az idegen nyelvek oktatása területén. 

Tankönyveink megfelelnek a NAT előírásainak és digitális tartalommal rendelkeznek, a tanu-

lóknak hozzáférésük van elektronikus tankönyvhöz és munkafüzethez, digitálisan megoldható 

feladatokhoz, melyeket a tankönyvek tanulói weboldalán találnak. 

 

 

Angol tankönyvek:  9-10. évfolyam: Solutions 3rd edition Elementary 

10. évfolyam: Solutions 3rd edition Elementary, Solutions 3rd edition 

Pre- Intermediate 
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11. évfolyam: Solutuins 3rd edition Pre- Intermediate 

             12. évfolyam:  Oxford Exam Trainer B1 

  

Német tankönyvek:  9. évfolyam: Klasse A1. 

   10. évfolyam: Klasse A2. 

   11. évfolyam: Kontakt 2 

 12. évfolyam: Tematikus feladatgyűjtemény a középszintű érettségihez 

 

Kitűzött céljaink, feladataink: 

- negyedik évfolyam végére a B1 KER szint elérése, sikeres érettségi megszerzése 

- kompetencia alapú nyelvoktatáshoz illeszkedő feladattípusok alkalmazása 

- kreatív nyelvhasználatra ösztönző feladatok alkalmazása  

- tevékenység és tanulóközpontú nyelvoktatás megvalósítása 

- törekvés a tantárgyak közötti szemlélet erősítésére 

- tanulói igények figyelembevétele 

- folyamatos és tudatos érettségi vizsgára való készülés 

- a négy alapkészség összehangolt/ integrált fejlesztése 

- kooperatív tanulási formák alkalmazása 

- projektmunka szorgalmazása 

- valódi és digitális térbeni kommunikációs készség fejlesztése 

- digitális kompetencia fejlesztése IKT taneszközök alkalmazásával 

- differenciálás gyakorlati, tanórai alkalmazása, egyéni haladási ütem biztosítása 

- megfelelő nyelvi attitűdök fejlesztése 

- megfelelő tanulási stratégiák kialakítása 

- tanulók motiválása - pozitív tanulói munka értékelése 

- önálló, felelős tanulóvá válás szorgalmazása 

- pályázati lehetőségek figyelemmel kísérése 

- Erasmus+ pályázatban résztvevő diákok nyelvi felkészítése a kiutazásra 

- új tankönyvek és tanulási segédletek lehetőségeinek felkutatása, tanulmányozása 

- továbbképzéseken való részvétel, folyamatos önképzés 

- óralátogatások megvalósítása és módszertani javaslatok 

- különös odafigyelés és a tanulók figyelmének felhívása a takarékosságra (elektromos 

áram, fénymásoló papír)  

 

Éves munkaterv: 

Augustus-szeptember: 

- munkaközösség megalakulása, munkatervének megbeszélése, egyeztetése 

- tantárgyfelosztás elkészítése 

- javító vizsgák és osztályozóvizsgák lebonyolítása 

- idegen nyelvi csoportok kialakítása 

- digitális osztálytermek kialakítása  

- bementi tesztek megíratása, értékelése 
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- nyelvi tantermek kialakítása  

- tanmenetek átdolgozása, elkészítése 

- képzések megszervezése 

- digitális gyakorló oldalak link gyűjteményének létrehozása 

- digitális platformok lehetőségeinek számbavétele, áttekintése 

Október-november: 

- Városi rendezésű Számadó Napokon való részvétel 

- Őszi iskolai nyelvi verseny- Ország ismeret (Kanada) – Balogh Ágnes, Popovicsné 

Mogyorós Andrea, Nagyné Fehér Szilvia 

- Nyílt nap az iskolában- bemutató órák: Nagyné Fehér Szilvia-angol  

     Fazekas Enikő-német 

December-január: 

- félévi jegyek zárása, eredmények értékelése 

- tantárgyi változások esetén tantárgy felosztás módosítása 

- Középiskolára fel! 7. és 8. osztályos általános iskolásoknak szóló vetélkedő szervezés-

ében és megvalósításában való részvétel 

- féléves munka értékelése, munkaközösségi beszámoló elkészítése 

Február-március: 

- Érettségi tételek áttekintése, szóbeli tételsor módosítása, estleges változások figyelem-

mel követése 

- Tankönyvrendelés leadása 

- Témahétbe való bekapcsolódás 

- Tavaszi iskolai idegen nyelvi verseny- Graded reader books- Nagyné Fehér Szilvia, 

Popovicsné Mogyorós Andrea és -Vereinfachte Leseübungen- Fazekas Enikő 

Április-május: 

- Kis érettségik megíratása, értékelése 

- Szóbeli érettségire való felkészítés 

- Érettségi és szakmai vizsgák  

- Előzetes tantárgyfelosztás elkészítése 

Június: 

- Kimeneti tesztek megíratása, értékelése 

- Éves munka értékelése 

- Beszámoló elkészítése 

Berettyóújfalu, 2022. augusztus 26.   …………………………………………. 

       Nagyné Fehér Szilvia 

       munkaközösség vezető 
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„Az igazi tanítás nem a tudás átadását jelenti. Az igazi tanítás arra ösztönzi a tanulót, hogy 

maga tegyen szert az ismeretekre.” 

John Milton Grefory 

 

 

 

MUNKATERV 

Szakmai munkaközösség éves munkaterve 

(Közszolgálat, Szociális, Oktatás és Vendéglátás szakmacsoport) 

2022/2023-as tanév 
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Berettyóújfalu, 2022. augusztus 26. 

 

        …………………………………… 

                   Nemes András 

          szakmai munkaközösség-vezető 
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I. Képzéseink: 

Közszolgálat szakmacsoport: A 2022/2023-as tanévben 5 évfolyamon (9-12. valamint 14.), évfolya-

monként egy-egy osztályban kell tanórákat és gyakorlatokat a szakmacsoportban tanító kollégáknak 

ellátni. 

Szociális és oktatási ágazat ( kisgyermekgondozó,- nevelő, oktatási szakaszisztens): A 2022/2023-as 

tanévben 4 évfolyamon (9-11 és 14.), évfolyamonként egy-egy osztályban kell tanórákat és gyakorla-

tokat a szakmacsoportban tanító kollégáknak ellátni. 

13. évfolyamon Oktatási szakasszisztens képzés indul. 

Vendéglátás-turisztika: A 2022/2023-as tanévben 4 évfolyamon (9-12.), évfolyamonként egy-egy osz-

tályban, létszámtól függően csoportbontásban, kell tanórákat és gyakorlatokat a szakmacsoportban 

tanító kollégáknak ellátni. 

 

II. Személyi feltételek 

Név Státusz Oktatott ágazat 

dr Péterffy Albert óraadó közszolgálat 

Juhász Valéria óraadó oktatás, szociális 

Karácsony Imréné óraadó oktatás, szociális 

Kiss Béláné óraadó oktatás, szociális 

Megyeri Sándor óraadó közszolgálat 

Mezei Imre óraadó közszolgálat 

Nemes András főállású oktatás, szociális 

Pappné Dorogi Ibolya főállású vendéglátás 

Vadász István óraadó közszolgálat 

T. Hari Andrea óraadó oktatás, szociális 

Hari Zsigmondné óraadó oktatás, szociális 

Varga J. Zoltán óraadó oktatás, szociális 
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III. Tárgyi feltételek 

A közszolgálat szakmacsoport szakmai órái a jól felszerelt szaktanteremben, valamint felújítás előtt 

álló, az önvédelmi oktatás helyszínéül szolgáló teremben zajlanak. 

Az oktatás és szociális szakmacsoport az elméleti órákat a tantermekben, a belső gyakorlati órákat a 

jól felszerelt gyakorlati termében, valamint a babaszobában tartja. 

A vendéglátás szakmacsoportban tanítók szintén jól felszerelt, interaktív táblával ellátott termekben, 

valamint a lehetőségekhez képest megfelelő tankonyhán és tanétteremben tartják óráikat.  
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IV. A munkaközösség célja 

Legfőbb célunknak tekintjük, hogy olyan tudást adjunk át a tanulóknak, amely biztos alapot nyújt, és 

képessé teszi őket a továbbhaladásra, a további boldogulásra. 

Ebben a tanévben még fokozottabban figyelünk arra, hogy minél kevesebb diák morzsolódjon le, minél 

többen tegyenek sikeres érettségi illetve szakmai vizsgát, valamint az országos kompetenciamérésen 

jobb eredményeket érjenek el. 

 Ennek érdekében olyan programokat kell szerveznünk, amelyek elősegítik, ill. elmélyítik a szakma 

iránti elköteleződést, hogy a diákok jól érezzék magukat intézményükben és a gyakorló helyeken is. 

Folyamatos önképzés, hasznos anyagok letöltése, azok megosztása a többi pedagógussal.  

A tanév során legalább négy munkaközösségi megbeszélést tervezünk, emellett célunk, hogy az egyes 

szakmai közösségek igény szerint rendszeresen megbeszéljék a felmerülő kérdéseket. 

Ebben a tanévben is célul tűzzük ki, hogy minél nagyobb körben megismertessük a környező települé-

sekkel, a célcsoporttal az iskolánkban folyó képzéseket, hogy azokat minél vonzóbbá és érdekesebbé 

tegyük nemcsak az itt tanuló, hanem a továbbtanulást tervezők számára is. 

Mivel a szakmai munkaközösség létszáma olyan mértékben lecsökkent, indokolttá vált a közismeretet 

tanító kollégák nagyobb arányú bevonása a pályaorientációs feladatok ellátásara. 

 

V. A munkaközösség feladatai 

Tanítási módszereinkben igyekszünk a módszertani kultúránkat fejleszteni.  

Iskolai munkánk során a tantárgyi ismeretek átadásán túl kiemelt figyelmet fordítunk a nevelésre, a 

tanulók személyiségének fejlesztésére. 

A közszolgálat szakmacsoportban tanítók munkájának részét képezi a tanulók külső (lövészet) és belső 

gyakorlatainak megfelelő megszervezése, lebonyolítása. Havonkénti bontásban, a tanmenetet alapul 

véve a szükséges anyagigényeket felmérik és összeállítják. 

Az oktatás és szociális szakmacsoport pedagógusai külső és belső szakmai gyakorlatokat is tartanak. 

Az ehhez szükséges eszközöket a megszokott módon anyagigény benyújtásával igényelhetik. 

A vendéglátás szakmacsoportban tanító kollégák munkájának részét képezi a tankonyhai gyakorlat 

nyersanyag-szükségletének, valamint a többi, a szakterületet érintő gyakorlat alapanyag-, és eszköz-

igényének felmérése, összeállítása havonkénti bontásban, a tanmenethez igazodva, továbbá irányítják 

a munkát azokon a külső rendezvényeken, melyekre rendszeresen felkérést kapnak intézményünk di-

ákjai. 
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Mindegyik szakmacsoport esetén elmondható, hogy professzionális szinten készülnek a Bihari Szám-

adó Napokra, Szakma Túrára Nyitott Kapuk Napjára, a Középiskolára fel! vetélkedőre és Szakmák Éj-

szakájára. Iskolánkat magas színvonalon, irányultságuknak megfelelően képviselik, ezzel is népszerű-

sítve intézményünket. Mindezek mellett az általános iskolák és óvodák irányából érkező felkéréseknek 

eleget téve népszerűsítik intézményünket. 

 

VI. A munkaközösség éves programja 

2022. augusztus 

- Készülés a 2022-2023-as tanévre, tanmenetek előkészítése, szertárak rendezése, anyagigények 

összeállítása, leadása. 

Felelősök: szaktanárok 

- Ebben az időszakban történt meg az tantárgyfelosztás véglegesítése, a javítóvizsgák lebonyolítása. 

Az érkezett új kollégák beilleszkedésének segítése, az éves feladatok tervezése, egyeztetése. 

- Munkaközösségi megbeszélés, célok, feladatok kitűzése a tanévre, a tartalmi és minőségi munka 

javításának lehetőségei. 

Felelős: Nemes András 

 

2022. szeptember 

- Tantárgyankénti tanmenetek elkészítése a hónap elején (a kerettanterv iránymutatásainak  figye-

lembevételével) 

Felelősök: szaktanárok 

- A gyakorlati képzéshez szükséges orvosi alkalmassági dokumentumok ellenőrzése 

Felelős: osztályfőnökök, szakmai munkaközösség vezetője 

szeptember 30 ig kimutatást kérünk az osztályfőnököktől aláírva. 

- A tanulók baleset- és tűzvédelmi oktatása, házirend ismertetése 

Felelősök: osztályfőnökök 

- A 9-14. évfolyamos tanulók szakmai gyakorlatának megkezdése. 

- Tantermek, tanétterem ízléses díszítése 

- Elektronikus napló rendbetétele 

- Bemeneteli szintfelmérők megírása 

Felelős: szaktanárok, osztályfőnökök 

- Tájak, házak, ízek főzőversenyen való részvétel 
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- Nevelőtestületi értekezlet 
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2022. október 

- Bihari Számadó Napok: 2022. október 

                                            Berettyóújfalu, Kabos Endre Városi Sportcsarnok 

Vendéglátás, oktatás, valamint a közszolgálat szakmacsoport bemuta-

tása 

Felelősök: szaktanárok, szakmai munkaközösség vezetője 

 

- Szelet a vitorlába rendezvény: 2022. október Vendéglátás, oktatás, valamint a közszolgálat szak-

macsoport bemutatása 

Felelősök: szaktanárok, szakmai munkaközösség vezetője 

 

Szülői értekezlet 

Verébavató 

 

2022. november 

- Szakma Túra rendezvényen való képviselet 

- Vendéglátásszervező gyakorlati vizsgák  és Pincér valamint Közszolgálati ügyintéző és Fogyaték-

kal élők gondozója tételeinek összeállítása 

Felelősök: szaktanárok  

  

- Nyitott Kapuk Napja - bemutatkozunk a nyolcadikos tanulóknak, kiállítás és kóstoló 

Felelősök: szaktanárok 

- Bukások felmérése, felzárkóztatás megbeszélése 

Felelősök: szaktanárok 

- Óralátogatások 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

- Nevelőtestületi értekezlet 

 

2022. december 
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- Középiskolára fel! vetélkedő az általános iskolás tanulók számára 

Felelősök: a szakmai munkaközösség vezetője, szaktanárok 

- Az ünnepi készülődés, a hagyományok megismertetése a tanulókkal( mikulás, karácsony) 

- A tanulók felkészítése az ünnepekre és a téli szünet hasznos eltöltésére. 

Felelősök: az osztályfőnökök és a szaktanárok 

 

2023. január 

- Tanulók készítése a Szakmacsoportos tantárgyak versenyére (OSZTV, SZKTV ) 

Felelős: szaktanárok 

- Az első félév eredményeinek zárása, a szülők értesítése a félévi eredményekről. 

- Féléves munka értékelése a 9-14. évfolyam tanulmányi eredménye alapján, közös feladatok ki-

tűzése a második félévre. 

- Félévi értekezlet 

- Nevelőtestületi értekezlet 

2023. február 

- Munkaközösségi értekezlet 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

- Szülői értekezletek, fogadóórák 

- Óralátogatások 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

Komplex Szakmai vizsgák szervezése lebonyolítása,  

 

2023. március 

- A 13.A osztály tanulóival intézménylátogatás a Debreceni Fiatalkorúak Javítóintézetébe. 

Felelősök: T. Hari Andrea 

- Katasztrófavédelmi verseny 

Felelősök: közszolgálat szakmacsoport szaktanárai 

- Közszolgálat verseny, csoportos verseny 

Felelősök: szaktanárok 

Országos közszolgálati , rendészeti csapatverseny 

- Óralátogatások 
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Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

- Nevelőtestületi értekezlet 

 

2023. április 

- Szakmasztár rendezvény látogatása évfolyamonként eredményes, jó gyakorlati munkát végző ta-

nulókkal 

- Végzős tanulóinknak bemutatót szervezünk, amelyen bemutatjuk számukra az iskolánkban induló 

érettségire épülő szakmai képzéseket. A vendéglátó szakos diákok a bemutató végén a tanétter-

münkben vendégül látják diáktársaikat.  

- Országos közszolgálati , rendészeti csapatverseny döntője 

 

- Szakmák éjszakája 

Felelősök: szaktanárok 

- A Közszolgálat szakmacsoport tanulóinak börtönlátogatása Debrecenbe. 

- Ifjúsági nap. 

- A 2022-2023-as tanév tantárgyfelosztásának előkészítése, nevelő-oktató munkájának tervezése. 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője, szaktanárok 

 

2023. május 

- Ballagás 

- Az oktatás szakmacsoportban a 9., 10., 11. és 12. évfolyamon már belső gyakorlatot tartunk. 

- Írásbeli érettségi vizsga lebonyolításában való részvétel 

Felelősök: minden szaktanár 

- A közszolgálati technikus és kisgyermekgondozó, -nevelő szakmai vizsga  lebonyolítása 

Felelősök: vizsgabizottság tagjai 

Az írásbeli érettségi vizsgák befejezése után az ágazati szakmai szóbeli érettségire való felkészítés 

- Az összefüggő szakmai gyakorlat előkészítése, lebonyolítása a 10-11-13. évfolyamos tanulók szá-

mára. 

Felelősök: a szaktanárok 

- Óralátogatások 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

- Nevelőtestületi értekezlet 
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2023. június 

Az összefüggő szakmai gyakorlat előkészítése, lebonyolítása. 

- Munkaközösségi értekezlet, a tanév értékelése 

Felelős: a szakmai munkaközösség vezetője 

- A következő tanév előkészítése, célok, feladatok megfogalmazása. 

 

Az adott szakmacsoporthoz tartozó kollégák időszakos megbeszélése szűkebb körben igény szerint tör-

ténik. 

A szakmai munkaközösség tanárai mentori feladatokat is ellátnak az Út az érettségihez alprogramban. 

 

 

Berettyóújfalu, 2022.08.26. 

                                                                                                                 Nemes András 
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Természettudományi és informatika munkaközösség munkaterve  2022/2023-as tanév 

A munkaközösség tagjai: Bányai Ottó, Siposné Szabó Andrea, Madar Ferenc, Madar Adrienn, Pelbártné Zöld Klára, Vajasné Kovács Anikó 

Legfontosabb feladat: az iskolánkba kerülő tanulók megtartása, felzárkóztatása, leérettségiztetése, az eredményesség növelése, különös tekintet-

tel a matematikai és szövegértés kompetenciafejlesztés beépítésére a tanórák anyagába. 
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                                                                                                                           Madar Ferenc 


